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' =8 Envie de rejoindre
= ' une agence qui sengage
' pour la santé de tous ?

Devenez technicien en santé-environnement dans les
domaines de I'habitat/lieux publics et des milieux
extérieurs H/F

Et si vous aviez le bon profil ?

Vous savez : e Lesnormes et procédures juridiques et
techniques afférentes aux domaines
d’intervention

¢ La méthodologie de l'inspection et du contréle

e Utiliser les ressources documentaires nécessaires

e Utiliser les outils bureautiques et spécifiques aux
domaines d’intervention

e Définir et proposer des mesures préventives et
correctives adaptées en fonction de
I'environnement, des exigences et des enjeux

e Rédiger et assurer la sécurité juridique des écrits

e Rendre compte et alerter

e Travailler en équipe

Vous:

¢ Faites preuve de pédagogie et avez le sens du
dialogue

e Etes réactif et rigoureux

e Savez vous adapter

Vous connaissez :

e Lecadre |égal et réglementaire de la santé
publique, I'environnement institutionnel et
administratif

Au sein de la Délégation Territoriale de Moselle, vos missions seront les suivantes :

Habitat et Lieux publics :

Vous devrez :

e Appliquer les techniques d'inspection/contrdle, réaliser des enquétes
environnementales
e Identifier, analyser et maftriser les risques
e Instruire des plaintes
e Définir et suivre la mise en ceuvre des mesures préventives, correctives et
réglementaires adaptées en fonction de I'environnement, des exigences et des
enjeux jusqu'a la résolution des situations
e Rédiger et assurer la sécurité juridique des écrits (rapports, courriers de demande
de travaux, arrétés préfectoraux au titre du code de la santé publique ou du code
de la construction et de I'habitation)
e Travailler en transversalité pour activer tous les leviers d’accompagnement
necessaire (médical, sou.al, Psy) . . @ Envie de nous rejoindre ?
e Travailler en collaboration avec les partenaires (services de I'Etat, ADIL, CD,
mairies) Déposez votre candidature sur
I'espace emploi ARS Grand Est

ARS Grand Est
www.grand-est.ars.sante.fr
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https://ars-grand-est-recrute.talent-soft.com/accueil.aspx?LCID=1036
http://www.grand-est.ars.sante.fr/
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Dans les domaines d’interventions suivants :

Lutte contre I’habitat insalubre et traitement des situations d’incurie
Lutte contre la Iégionellose

Amiante

Qualité de l'air intérieur et radon

Intoxications au monoxyde de carbone

Lutte contre les nuisances sonores

Hygiéne des établissements recevant du public (ERP)

Punaises de lit

Milieux extérieurs :

Vous devrez :

Mettre en ceuvre la démarche d’évaluation des risques sanitaires

Identifier et analyser les risques sanitaires, élaborer des mesures de gestion

Rédiger et assurer la sécurité juridique des écrits (avis sanitaires)

Offre d’'emploi

Travailler en transversalité et en collaboration avec les partenaires (services de I'Etat, mairies)

Dans les domaines suivants :

Dossiers ICPE, Loi sur I'Eau, urbanisme, mines, recherches [ exploitation d’hydrocarbures, aménagement du

territoire, infrastructures de transport, sites et sols pollués
Dossiers funéraires

ainsi que :

Gérer des signalements de moustique tigre, chenilles processionnaires du chéne

Suivre les situations d’alerte et d’information liées a la pollution atmosphérique, pollens et ambroisie

ARS Grand Est
www.grand-est.ars.sante.fr
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@ Envie de nous rejoindre ?

Déposez votre candidature sur
I'espace emploi ARS Grand Est

A trés bientot !
Toute I'équipe RH


https://ars-grand-est-recrute.talent-soft.com/accueil.aspx?LCID=1036
http://www.grand-est.ars.sante.fr/
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Offre d’'emploi

L'ARS GRAND-EST, une agence au service de la santé des
habitants

L’ARS représente les ministeres chargés de la santé et de I'autonomie. Elle
assure le pilotage régional de la santé et garantit la mise en ceuvre cohérente
et efficace de la politique nationale sur son territoire en lien avec un solide
réseau de partenaires.

Elle soutient des actions de prévention, organise I'offre de santé, assure la
veille et la sécurité sanitaire. Elle est composée de professionnels aux profils
et aux compétences variées.

Rejoindre ’ARS GRAND-EST, c’est travailler au sein d’'une équipe animée par
une forte culture collective de politique publique.

Une ARS soucieuse de la qualité de vie au travail de ses équipes

e Des aménagements de poste de travail adaptés y compris pour les
situations de handicap.

¢ Des horaires variables permettant de concilier vie privée/vie
professionnelle.

¢ Des plans de formation diversifiés et adaptés pour développer votre
parcours.

e Un accompagnement a la mobilité professionnelle

¢ Une participation financiére a vos transports, mutuelle et restauration.

e Des véhicules de service pour les déplacements

ARS Grand Est
www.grand-est.ars.sante.fr
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Modalités de recrutement

e Fonctionnaire : T3S
e Contractuel de droit public : CDD
jusqu'au 28/02/2025

Spécificités du poste

e Poste basé a Metz

e Disponibilité et mobilisation
exceptionnelles en situations
d'urgence

¢ Une formation scientifique de
niveau Bac+2 ou L2 a composante
santé et/ou environnement est un
plus

e Référence interne : TSANO000OS3 /
TREG000003

Poste a pourvoir dés que possible

Et aussi

¢ Des avantages sociaux et
culturels.

e Proche de la gare

¢ Et de la bonne humeur!

@ Envie de nous rejoindre ?

Déposez votre candidature sur
I'espace emploi ARS Grand Est

A trés bient6t !
Toute I'équipe RH


https://ars-grand-est-recrute.talent-soft.com/accueil.aspx?LCID=1036
http://www.grand-est.ars.sante.fr/

