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Enviede re]omdre
uli€ agence \.lux sengage
pour la santé de tous ?

Offre d’emploi

Devenez Conseiller Médical Territorial H/F

Et si vous aviez le bon profil ?

Vous étes :

e Diplomé en Médecine

e Enclin au dialogue, a la
négociation et a la
recherche de consensus

e Doté d'un excellent sens
du relationnel

Vous connaissez :

e L’environnement institutionnel
des établissements sanitaires et
médico-sociaux et du monde des
professionnels de santé libéraux

e La santé publique, politique de
santé, d’acces aux soins

Vous savez :

e Piloter la déclinaison
opérationnelle d’'une politique
publique sur un territoire

e Construire des propositions
stratégiques, les formuler et les
proposer au délégué territorial

e Apte areprésenter I’ARS e La gestion de projets : cadrage, e Vous adapter a des
gouvernance, définition environnements de travail en
d’indicateurs, suivi de plan mutation
d’actions, évaluation e Faire preuve d'analyse, de

synthése, d'initiative et

d’adaptation
e Travailler en équipe

Au sein de la Délégation Territoriale (DT) du Haut-Rhin, vos missions seront les suivantes :
Sous l'autorité hiérarchique du Délégué Territorial, vous assurerez des missions transversales en santé (prévention
et promotion de la santé, sanitaire, médico-social, et ambulatoire) dans une logique d’approche de parcours de
santé et d’animation territoriale. Le département du Haut-Rhin est réparti entre 2 médecins territoriaux.

Membre du Comité de Direction de la DT, vous participerez a la réflexion stratégique pour les thématiques et
territoires couverts. Outre vos missions de conseil, de contrble et d’expertise, vous assurez des missions
transversales de conduite de projet. Vous travaillerez en appui des Référents et des Animateurs Territoriaux.

Missions territoriales :

Vous serez référent d’'un Groupement Hospitalier de Territoire (GHT). Vous participerez activement au

déploiement de la stratégie de santé de son territoire :

e Participation a |"élaboration et a la mise en ceuvre de la déclinaison territoriale du PRS sous forme de plans
d’actions et de projets de territoire. Vous pourrez vous voir confier des projets structurants pour lesquels vous
vous appuierez sur les autres compétences de I’ARS et des partenaires extérieurs

e Interlocuteur privilégié des établissements hospitaliers et médicosociaux du GHT, vous participerez a I'analyse
et au suivi de la mise en ceuvre du projet médical du GHT, a I'analyse des projets des établissements, y compris
projets innovants, a la procédure de renouvellement des autorisations et de contractualisation, a la réalisation
des coupes PATHOS, et assurerez la représentation de I’ARS en Commission médicale d’établissement

e Vous serez l'interlocuteur médical des professionnels de santé en lien avec les animatrices territoriales des soins
de proximité pour les questions d’organisation des soins ambulatoires et des exercices coordonnés

@ Envie de nous rejoindre ?

Déposez votre candidature sur
I'espace emploi ARS Grand Est

ARS Grand Est
www.grand-est.ars.sante.fr
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En matiére d’animation du territoire, vous pourrez étre sollicité pour apporter votre conseil ou expertise aux
coordonnateurs territoriaux, en vue d’accompagner la dimension médicale de projets du territoire : élaboration
de CLS, Maisons de santé et Equipes de soins pluridisciplinaires, CPTS

Vous serez en lien avec le conseil territorial de santé du Haut-Rhin

Vous participerez a la réalisation des missions socles des médecins de I’ARS :

Participer et/ou coordonner des inspections de contrble et d’évaluation, et suivre la mise en ceuvre des
préconisations

Apporter votre avis sur des plaintes ou signalements a caractére médical

Réaliser des coupes PATHOS dans les établissements d’hébergement pour personnes agées dépendantes
Participer aux astreintes médicales régionales

Missions régionales :

Dans le cadre de la mise en ceuvre du PRS 2, vous pourrez étre en charge d'une thématique régionale pour le Grand
Est:

Apporter conseils et expertises, sur votre thématique, aux différents intervenants internes de I’Agence
Apporter votre expertise dans |'analyse de projets d’opérateurs de santé

Apporter votre expertise dans la stratégie d’évolution de I'offre. Proposer et préparer des décisions d'arbitrage
Contribuer a I’élaboration d’outils nécessaires a la réalisation des missions de I’ARS : dossiers type, rapports type

Participer a des groupes de travail nationaux

Modalités de recrutement

e Fonctionnaires : MISP
e Assurance Maladie : Praticien Conseil
e Contractuel de droit public

Spécificités du poste

¢ Poste basé a Colmar

e Poste soumis a Déclaration Publique d'intéréts
e Déplacements — Permis B nécessaire

e Réunions en soirée

e Télétravail possible sous conditions

¢ Référence interne : TSANO0O0004

Poste a pourvoir dés que possible

@ Envie de nous rejoindre ?

Déposez votre candidature sur
I'espace emploi ARS Grand Est

ARS Grand Est
www.grand-est.ars.sante.fr
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L'ARS GRAND-EST, une agence au service de la santé des
habitants

L’ARS représente les ministéres chargés de la santé et de I'autonomie. Elle
assure le pilotage régional de la santé et garantit la mise en ceuvre cohérente
et efficace de la politique nationale sur son territoire en lien avec un solide
réseau de partenaires.

Elle soutient des actions de prévention, organise I'offre de santé, assure la veille
et la sécurité sanitaire. Elle est composée de professionnels aux profils et aux Et aussi

compétences variées. .
¢ Des avantages sociaux et

culturels.
e Proche du centre-ville
e Et de la bonne humeur!

Rejoindre I’ARS GRAND-EST, c’est travailler au sein d'une équipe animée par
une forte culture collective de politique publique.

Une ARS soucieuse de la qualité de vie au travail de ses équipes

¢ Des aménagements de poste de travail adaptés y compris pour les situations
de handicap.

¢ Du télétravail possible de 1 a 3 jours par semaine.

e Des horaires variables permettant de concilier vie privée/vie professionnelle.

e Des plans de formation diversifiés et adaptés pour développer votre
parcours.

¢ Un accompagnement a la mobilité professionnelle

¢ Une participation financiére a vos transports, mutuelle et restauration.

¢ Des véhicules de service pour les déplacements

La Délégation Territoriale du Hau-Rhin

La Délégation Territoriale (DT) du Haut-Rhin assure le pilotage et la mise en
ceuvre de la politique de santé publique et la régulation de I'offre de soins sur
son département, dans les champs de la prévention, de I'environnement, du
premier recours, du sanitaire et du médico-social.

@ Envie de nous rejoindre ?
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